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Quiénes 
Somos

Somos una asociación gremial, sin fines de lucro, cuyo fin es fomentar el
intercambio comercial y de inversión entre Chile y Australia.

Ofreciendo instancias de apoyo y colaboración a las empresas, personas y
organismos de ambos países que forman parte de Auscham.
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Misión Visión
Nuestra misión es ser una red privilegiada
para fomentar las inversiones, los negocios y
las oportunidades comerciales entre Chile y
Australia.

Queremos ser una organización líder de
confianza y reconocida por nuestros socios
para facilitar la inversión, el desarrollo
empresarial, la promoción del comercio entre
Chile y Australia.



AUSCHAM es una asociacióngremial sin fines de lucro creada para:

OBJETIVOS

COOPERAR
Cuando proceda, en la

preparación o aplicación de leyes,

decretos, reglamentos y a la

difusión de estudios o de

informaciones de utilidad

mercantil.

FOMENTAR
El comercio internacional, tanto

en materia de exportaciones

como de importaciones entre

ambos países.

INCREMENTAR
Las relaciones comerciales,

culturales, industriales,

turísticas y de transporte entre

Chile y Australia.

MANTENER
Las relaciones con organismos

gremiales del comercio y de la

producción del país.

ESTIMULAR
Todos los asuntos que afecten

o interesen a los rubros en

que se desarrollan las

actividades comerciales,

industriales y de servicios de

los asociados.

PROPENDER
Al desarrollo, progreso y

perfeccionamiento profesional

de los asociados.

REALIZAR
Publicaciones de prensa, editar

circulares y folletos; organizar

seminarios o conferencias

destinadas a informar a los

asociados, autoridades y

público en general sobre todos

los asuntos que se refieren al

comercio, producción y

servicios relacionados con las

actividades de los asociados.
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Lo que nos distingue como equipo directivo es ser un

Directorio paritario, diverso e inclusivo, que ha hecho

de la colaboración y el trabajo en equipo su principal

estilo de gestión.

Legado Auscham



Acercar la experiencia Australiana como referencia

para los cambios que se vivirán en nuestro país.

Legado Auscham
El contexto nacional, global y las nuevas necesidades

emergentes de nuestros stakeholders, nos desafían a

continuar creciendo y potenciando nuestro accionar,

es por eso que nuestra visión a futuro nos invita a:

Ser una red de negocios diferenciadora que

aumente las oportunidades para empresas chilenas

en Australia y viceversa, mejorando la inversión en

ambos países.



Head Of Human Resources
And Communications 

ORICA

NUESTRO DIRECTORIO
Directorio Electo / Periodo 2023-2025

DIRECTOR
TESORERO

PRESIDENTE

DIRECTORA
Lina Gillespie

VICEPRESIDENTE

DIRECTORA
SECRETARIA

DIRECTORA
Francisca Saieh

DIRECTOR
Esteban Domic

DIRECTOR
Benjamín Pérez

Socio 

GUERRERO OLIVOS

Gerente de Proyectos,
Concentradora Spence, 

BHP CHILE INC

Camila Scheel
Gerente de Performance Técnico

SOUTH 32

Alejandro Llanca
Gerente de Finanzas

Laguna Resources Chile

Andrés Jara
Gerente Comercial

Pares&Alvarez

Christian Gonzalez Ackerknecht
Director Ejecutivo

Grupo C&G 



NUESTRO DIRECTORIO HONORARIO
Autoridades Australianas

EMBAJADA DE
AUSTRALIA 

AUSTRADE GOBIERNO DE
QUEENSLAND

GOBIERNO DE
VICTORIA

Andrew Martin Alvin D’Almaida Alejandro Palma

COMISIONADO DE

COMERCIO E INVERSIONES

Natalia Gorroño

DIRECTORA SENIOR DE

COMERCIO E INVERSIONES 

EMBAJADOR DE AUSTRALIA

EN CHILE

TRADE AND INVESTMENT
COMMISSIONER CHILE

AND PERU



NUESTRO DIRECTORIO HONORARIO
Presidentes Pasados

2017- 2020
Klaus Becker

Gerente
Comercial

2016-2017
Nicolai Bakovic

Fiscal

2010-2016

Juan Francisco
Mackenna

Abogado Socio 
CAREY & CIA 

2020- 2023
Sofía Sánchez

VP Personas & Organización 

ANGLO AMERICAN

2007- 2010
Alejandro Palma

Gerente Legal &
Asuntos

Corporativos 



NUESTRO EQUIPO AUSCHAM

GERENTE 
GENERAL

ASUNTOS 

CORPORATIVOS

Ximena López
AUSCHAM

Carolina Cerda
AUSCHAM

COORDINADORA DE
 COMUNICACIONES 

Mariana Díaz 
AUSCHAM
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PARTICIPACIÓN
COMITÉS
Los comités son el motor de acción de la Cámara,

potencian sus negocios y contribuyen al éxito

colectivo. Es a través de ellos que se impulsa el

crecimiento empresarial y se establecen valiosas

conexiones en la industria.



OBJETIVOS

Generar instancias para fomentar la relación comercial entre los miembros del Comité

de Minería y generar contactos y oportunidades de negocios, en Australia y en Chile. 

Generar instancias de participación en eventos mineros relevantes, tanto en Australia

como en Chile, permitiendo una mayor internacionalización y visibilidad para los

miembros del comité y la AUSCHAM. 

Compartir experiencia entre Australia / Chile, referente a la industria minera,

especialmente en buenas prácticas, casos de éxito, identificación de nuevos integrantes

de mercado y/o proyectos relevantes.

Fomentar un trabajo coordinado con los distintos comités, para levantar sinergias,

realizar iniciativas en común y traspasar las buenas prácticas en temas de seguridad,

sostenibilidad, diversidad, innovación y gestión de personas.

Identificar y analizar los cambios normativos, económicos o de mercado nacional e

internacional.

•

•

•

•

•

VISIÓN
Ser un comité integrador, facilitador y difusor de iniciativas, buenas prácticas y

potenciales oportunidades de negocios, tanto para empresas mineras como

proveedores de la industria. Posicionar a AUSCHAM y sus socios como uno de los

actores relevantes en la agenda empresarial minera, tanto en Chile como en

Australia. .

PROGRAMACIÓN REUNIONES 
Tercer miércoles del mes 
 10:00 AM

COMITÉ DE MINERÍA

Christian Guerrero
Senior Marketing Manager LaTam

Orica Chile

PRESIDENTE

Camila Scheel
Gerente de Performance Técnico

South 32

Directora

Luis Gutiérrez
Regional Manager Latin America

MST Global

Vicepresidente



VISIÓN
Ser un comité integrador, facilitador y difusor de iniciativas de tecnología, asociadas a los

cambios de matrices energéticos en la industria nacional logrando una visualización y

tendencias en el mercado local.

OBJETIVOS

•

•

•

Chile ha iniciado un proceso de aceleración en la transición energética hacia una matriz más

competitiva y sustentable, bajo este argumento el compromiso de compartir e informar

lecciones de mejora entre Chile – Australia nos hacen ser un ente de excelencia que nos

permitan posicionarnos dentro de la cámara, bajo los siguientes lineamientos:

Identificación de riesgos económicos, financieros y legales en los marcos regulatorios

actualmente en desarrollo (H2 verde, Eficiencia Enérgica u otros). 

Compartir experiencia entre Australia / Chile, referente a la carrera transición energético en

la industria. Logrando levantar lecciones aprendidas de Australia y que logren ser de

implementadas en Chile.

Levantar sinergias internar entre comités Auscham que nos permitan entender los factores

involucrados en una Economía Verde (Sustentabilidad, Minería, Innovación& Tecnología,

Legal & Financiero, RR.HH & Educación y Género) Levantar oportunidades de negocios.

Identificar factores involucrados a la cadena de valor en energía renovables post pandemia. 

Seguimiento a la Estrategia de Flexibilidad para el Sistema Eléctrico Nacional, referente a

Marco regulatorio para sistemas de almacenamiento y nuevas tecnologías flexibles y

operaciones flexibles del sistema.

•

•

COMITÉ DE ENERGÍA

PROGRAMACIÓN REUNIONES 
Tercer martes del mes 
16:00 PM

PRESIDENTA
Claudia Quappe

Abogada LMA, Legal Officer GH Energy

Andrés Jara
Gerente Comercial

Pares&Alvarez

Director

Esteban Villaseca 
Project Manager

M3 Engineering & Technology

Vicepresidente



VISIÓN
La Visión de nuestro comité , es convertirnos en un lugar de debate e

intercambio de experiencias y aprendizajes en el mundo Laboral .

Poder avanzar  y ser un aporte para el área con respecto a la modernidad laboral que se

nos viene, pensando en el mercado laboral del futuro y como trabajar con esto. 

Enfrentar el dinamismo del mercado laboral, intercambiando buenas prácticas y

experiencias de las empresas miembros de la cámara, para lograr un ambiente de valor a

las personas dentro de las organizaciones. Fortaleciendo las relaciones humanas dentro de

la organización.

OBJETIVOS

•

•

GESTIÓN DE PERSONAS Y EDUCACIÓN

PROGRAMACIÓN REUNIONES 
Cuarto martes del mes
09:00 AM

Marcela Lorenzo Bürger
CEO

Just4U -Business English

PRESIDENTA 

Partner Mining, Water and
Natural Resources

Guerrero Olivos

Director

Silivia Morales
Partner 

Lagos Maclean Abogados

Vicepresidenta



PROGRAMACIÓN REUNIONES 
Tercer viernes del mes 
09:00 AM

VISIÓN
Colaborar en desarrollo de organizaciones, de distintos tamaños y rubros, donde la diversidad

sea valorada, respetada y promovida activamente. Buscamos crear entornos laborales

inclusivos donde todas las personas puedan prosperar y contribuir plenamente, generando

un impacto positivo en la sociedad y la industria.

COMITÉ DE DIVERSIDAD E INCLUSIÓN

Fomentar una cultura empresarial inclusiva: Trabajaremos en conjunto con los socios y

comités para crear un entorno laboral donde todas las personas se sientan respetadas,

valoradas y puedan desarrollarse plenamente en su potencial.

Promoveremos la equidad de oportunidades, el acceso igualitario a la participación, el

crecimiento y el liderazgo, y derribaremos barreras y prejuicios quelimiten el

avanceprofesionaldecualquierindividuo.

Compartir mejores prácticas y recursos: Estableceremos una red de colaboración con

empresas de diversos tamaños y sectores, brindandoun espacio

paracompartirexperiencias,conocimientosymejoresprácticas endiversidad einclusión.

Desarrollaremos en equipo los recursos y herramientas necesarios para implementar

políticas y programas inclusivos adaptados a las necesidades específicas

decadaorganización. 

Sensibilización y educación: Promoveremos la sensibilización y la educación en diversidad

e inclusión en todos los niveles de la organización. Impulsaremos la eliminación de

estereotipos y prejuicios a través de programas de capacitación y concienciación.

Trabajaremos en la implementación de políticas que fomenten la diversidad en los

procesos de selección, desarrollo y promoción detalentos.

•

•

•

•

OBJETIVOS

•

•

•

PRESIDENTA 
Angelina Morales

Abogada Socia en LMA , Lagos Maclean
Abogados, Derecho Corporativo y M&A

Esteban Domic
Manager Program Management Office,

Projects Minerals Americas
BHP

Director

Makarena Arriagada
Labor Inclusion Manager

SHIMIN Engineering 

Vicepresidenta



PROGRAMACIÓN REUNIONES 
Segundo jueves del mes 
15:00 PM

Manfredo Manfredi
Commercial Advisor

Posicionar a AUSCHAM como un actor relevante en la difusión de la

experiencia en la relación Chile-Australia, centrándose en la innovación y

tecnología. 

Impulsar el debate, fortalecer el posicionamiento y fomentar el

networking entre los asociados y los miembros de los comités de la

cámara. 

Servir como un ente habilitador de soluciones y una base de experiencias

de los asociados, contribuyendo activamente a los objetivos de los otros

comités de la cámara.

VISIÓN
Fortalecer la posición de AUSCHAM a través de las temáticas de innovación y

tecnología de nuestros asociados, por medio de la difusión, el networking y

las buenas prácticas basadas en los casos de éxito de nuestros miembros y/o

comités de la cámara.

OBJETIVOS

•

•

•

COMITÉ INNOVACIÓN & TECNOLOGÍA

Vicepresidente

Gabriel Kudrin 
Gerente Comercial de Innovación

Grupo C&G

PRESIDENTE

Francisca Saieh
Head of Marketing and

Technology
Orica Chile

Directora



Crear actividades con empresas lideres en distintas industrias y que

permitan conocer sus desafíos y problemáticas en términos de

sostenibilidad.

 Crear instancias de educación y capacitación enfocadas en temas de

interés para los socios en temas de sostenibilidad Realizar actividades

que visibilice los servicios de las empresas asociadas (Ej. Seminarios

abiertos, en medios de comunicación, redes sociales, etc.) 

Relacionamiento y trabajo en conjunto con otros comités de Auscham

(Ej: Innovación, Construcción, RRHH) 

Presencia en las principales ciudades productivas del país ( Antofagasta,

PuntaArenas, otros)

PROGRAMACIÓN REUNIONES 
Cuarto jueves del mes 
17:00 PM

VISIÓN
Ser reconocidos como lideres en sostenibilidad por sus servicios, las

soluciones que entrega y preparados para enfrentar los desafíos de un

mundo cambiante

OBJETIVOS
•

•

•

•

COMITÉ SOSTENIBILIDAD

Carlos Aros 
Procurement Manager | Mining |
Tech | Sustainability | Global Tech

procurement manager 
BHP

Presidente

Alejandro Llanca
Gerente de Finanzas

Laguna Resources Chile

Director

Vicepresidenta
María José Alessandri

Culture & Sustainability Leader 
We Techs



VISIÓN
Consolidar la posición de Auscham en la región minera de Chile, por medio de

la difusión local en su sede de Antofagasta de las actividades que realizan el

resto de los comités en la ciudad de Santiago. El propósito es acercar la

experiencia de los referidos comités a los socios con presencia local en la

región de Antofagasta.

OBJETIVOS
Consolidar la realización de un comité mensual en la ciudad de

Antofagasta el último jueves de cada mes. Impulsar el debate y fomentar el

networking entre los socios locales de la cámara. 

Proponer y discutir temas de interés de los socios locales distintos a los

tratados en los comités centrales. 

Coordinar con los comités centrales actividades de difusión a nivel local. 

Consolidar la participación de las grandes empresas mineras socias de

Auscham en el comité de Antofagasta, por medio del nombramiento de un

representante.

COMITÉ ANTOFAGASTA

PROGRAMACIÓN REUNIONES 
Cuarto jueves del mes 
17:00 PM



Ser miembro de AUSCHAM significa ser parte de una institución líder con acceso a diversos servicios y
beneficios

NUESTROS SERVICIOS

Rueda de Negocios
Encuentros por industria entre
miembros de Auscham.

Misiones Comerciales
Crear, promover y fortalecer relaciones
comerciales entre Australia y Chile.

Asesoría Comercial
A través de nuestros comités, los miembros

pueden aclarar temas y obtener herramientas.

Asesoría en Comercio Exterior 

A empresas con iniciación en importación y

exportación. Softlanding & Doing Business:

Tanto en Chile como en Australia.

Información actualizada sobre comercio

bilateral, datos estadísticos, ferias y eventos de

interés comercial, acuerdos comerciales y  

aranceles.
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Networking

Organización de reuniones: 

Uno a uno entre socios. 

Australian Business Networking (ABN):  

Evento Social - Tipo Cocktail 

3 veces al año.



Ser miembro de AUSCHAM significa ser parte de una institución líder con acceso a diversos servicios y
beneficios

NUESTROS SERVICIOS

Difusión
Difusión de noticias de nuestros
socios en nuestro Sitio Web, Redes,
Newsletter.

Organización de Eventos

Medios
Realización de publicaciones de
prensa, circulares y folletos. 

Apoyar en la búsqueda de
potenciales socios comerciales
entre nuestros miembros.

Búsqueda de Potenciales Socios

Organización y convocatoria de

eventos específicos, exclusivos

para socios. 

Seminarios, Charlas y Webinars de

Comité con temas de relevancia,

propuesto por los distintos

comités.

 

Auscham Day 1 vez al año.



NUESTRAS ACTIVIDADES  PARA EL 2025
Ser miembro de AUSCHAM permite participar en una serie de actividades que promueven el networking.



NUESTRAS ACTIVIDADES  PARA EL 2025
Ser miembro de AUSCHAM permite participar en una serie de actividades que promueven el networking.



23

NUESTRAS ACTIVIDADES

Australia Day
Celebración del día de Australia,
organizada por la Embajada,
actividad de networking donde
nuestros socios pueden
compartir con autoridades
Australianas y Locales.

Sesiones Comités
Nuestros 7 comités más el de
Antofagasta sesionan
mensualmente compartiendo
las buenas prácticas e iniciativas
de nuestros socios.

ABN
Australian Business Networking
es un evento organizado por
Auscham con colaboración de la
Embajada y Austrade, al cual se
invitan a los socios de la Cámara
y personas de interés para ellos.
Este es un evento
absolutamente social, para
generar relación comercial en un
ambiente más relajado.

Misión Australia
Anualmente realizamos visitas a
Australia con empresas socias
locales, buscando generar
networking y nuevos negocios
internacionales.

Expomin
La feria más grande de minera en
Latinoamérica que promueve la
transferencia de conocimientos y
tecnologías, impulsando la
innovación y productividad en la
industria minera.

Auscham Day
Cena anual de camaradería y
actividades Outdoor, donde
comparten nuestros socios con
importantes ejecutivos de las
distintas industrias.

Presencia en la prensa local,
participamos en un especial de
prensa donde nuestros socios
pueden publicitar sus servicios
y/o innovaciones.

Especial El Mercurio

Espacio donde celebramos a
nuestra principal industria en
Chile, en la cual comparten
nuestros socios con importantes
ejecutivos de la industria minera
en un ambiente de confianza y
camaradería.

Coctel Mes de la Minería
Feria Talento Mujer
Instancia de Networking donde
compartimos las buenas prácticas
relacionadas al desarrollo de la
mujer en la industria minera del
norte de Chile.



Actividades
realizadas

 en 2025



PUBLICACIÓN ESPECIAL EL
MERCURIO SOBRE EL MES

DE AUSTRALIA 

Como ya es tradición, durante el Mes
de Australia realizamos una
publicación especial en el diario El
Mercurio, donde destacamos el
trabajo de AUSCHAM durante el año
anterior. Esta edición incluye un
resumen de nuestros principales
eventos y actividades, el rol de los
comités, la participación del directorio
y la colaboración de nuestros socios,
quienes también forman parte de este
espacio para visibilizar su compromiso
con la relación bilateral.



CELEBRACIÓN DEL
AUSTRALIA DAY 

El directorio participó en la velada de
celebración del Australia Day,
organizada por la Embajada de
Australia, en la que se conmemoraron
80 años de amistad entre Australia y
Chile.



BOLETÍN POR EL 8M 
En marzo publicamos la segunda
edición de nuestro boletín especial por
el Mes de la Mujer, destacando las
acciones y noticias de nuestros socios
en materia de equidad de género. Esta
iniciativa fue todo un éxito y reafirma
nuestro compromiso con la visibilidad
de buenas prácticas y el impulso de
una cultura más inclusiva.



CAMPEONATO DE PÁDEL
AUSCHAM DAY

Durante la tarde los socios disfrutaron
de un torneo de pádel en Hyundai
Pádel, donde 54 participantes
compartieron una jornada llena de
diversión y camaradería . 



CENA DE CAMADERÍA
AUSCHAM DAY

Organizamos una cena de networking
en Valle Escondido, que convocó a 125
personas, con el objetivo de fortalecer
las relaciones entre nuestros socios. La
instancia facilitó el intercambio de
ideas, el acercamiento entre empresas
y la generación de nuevas
oportunidades de negocio.



DIFUSIÓN DE LA CAMPAÑA
’’CUIDEMOS LA INFANCIA’’
En abril, AUSCHAM se unió a Fundación
Viento Sur en la campaña Cuidemos la
Infancia, promoviendo el buen trato
infantil.



AUSTRALIA CHILE
NETWORKING NIGHT

Evento organizado por AUSCHAM en
conjunto con Austmine, que reunió a
más de 300 asistentes y
representantes de más de 40
empresas australianas. Fue una
instancia clave para fortalecer
relaciones comerciales, fomentar el
networking y promover la colaboración
bilateral, especialmente en el sector
minero.



INAGURACIÓN PABELLÓN
AUSTRALIA- EXPOMIN

Participamos en la inauguración del
Pabellón Australiano en Expomin, un
espacio que refleja el compromiso con
la colaboración internacional en el
ámbito minero. La instancia reunió a
diversos socios de AUSCHAM,
fortaleciendo los vínculos estratégicos
entre Australia y Chile.



‘’DESAFÍOS Y OPORTUNIDADES EN LA
CADENA DE SUMINISTRO ANTE LA

VULNERABILIDAD MINERA´´ 

Ximena López Gálmez, Gerenta
General de AUSCHAM, inauguró la
exitosa jornada organizada por
Women in Mining Chile, centrada en
los desafíos y oportunidades de la
cadena de suministros en la minería. El
evento destacó el liderazgo femenino y
el compromiso con la equidad de
género en el sector.

APERTURA DE SEMINARIO
DE WOMEN IN MINING



VISITA A EXPOMIN 
DEL AUSTRALIAN COLLEGE
O R G A N I Z A D A  P O R  L O S  C O M I T É S  D E
D I V E R S I D A D  E  I N C L U S I Ó N  Y G E S T I Ó N
D E  P E R S O N A S  Y  E D U C A C I Ó N   

Los estudiantes, todos destacados por
su participación en un taller de
ciencias, vivieron una experiencia
única que contribuirá a su desarrollo
académico y personal.

La jornada comenzó con una visita a
las oficinas de Grupo C&G, donde los
estudiantes compartieron un
desayuno y conocieron los servicios
que allí se desarrollan. Luego,
recorrieron expomin , visitando los
stands de BHP, SQM, Orica, Laboratorio
Kasem, Universidad Mayor y el
Pabellón de Australia.



PUBLICACIONES EN LA
REVISTA EL EMPRESARIO

Durante 2025, AUSCHAM ha sido
destacada en dos ediciones de la
Revista El Empresario, espacio que nos
ha permitido visibilizar nuestras
actividades y el impacto de nuestro
trabajo. En la última edición, se realizó
una completa recapitulación de
nuestra participación en EXPOMIN,
resaltando el rol de la Cámara como
articuladora de vínculos y
colaboración entre empresas
australianas y chilenas en el sector
minero.



SESIONES COMITÉS DE
AUSCHAM

Nuestros comités son espacios de
diálogo y colaboración donde los
socios de AUSCHAM abordan desafíos
comunes, comparten buenas
prácticas y desarrollan iniciativas en
conjunto. Estas instancias permiten
generar conocimiento sectorial,
fortalecer redes y contribuir
activamente al posicionamiento de
temas clave en la agenda público-
privada. 



Una delegación de los comités visitó la
Región de Atacama para conocer
proyectos clave en minería y energía.
Recorrieron la minera Capstone
Copper y el Parque Fotovoltaico
Desierto de Atacama, desarrollado por
Pacific Hydro Chile. 

La visita permitió observar avances en
sostenibilidad e innovación en ambas
industrias.

MISIÓN ATACAMA



auscham@auscham.cl



Hoy Auscham cuenta con más de 138 socios

NUESTROS SOCIOS

45%

9%

Empresas
Sobre 100
colaboradores

Empresas
Hasta 100
colaboradores

Empresas
Hasta 24
colaboradores

Personas Naturales 17%

29%

2024



Persona natural
Fee de incorporación + UF 6

MEMBRESÍA ANUAL
FEE INCORPORACIÓN- PRIMER AÑO SOLAMENTE

Empresas entre
25 - 99 Colaboradores

Fee de incorporación + UF 18

Empresas con más de 
100 colaboradores

Fee de incorporación + UF 26

26
14

6 18

Empresas hasta 
24 colaboradores 

 Fee de incorporación + UF 14



ALIANZAS ESTRATÉGICAS



PARTE DEL

AUSPICIADORES ANUALES



PARTNERS



MEDIOS DE DIFUSIÓN
Sitio Web, Newsletter & RR.SS

LinkedIn 
 Instagram

Noticias Socios

Información de Interés

Próximos Eventos 

Frecuencia: Quincenal

Noticias Socios

Invitaciones actividades cerradas y abiertas

Artículos Comité

Información de Interés

Beneficios Exclusivos 
Redes Sociales

Sitio Web Newsletter

MEDIOS DE 
DIFUSIÓN



Contáctanos
Santiago
 Av. Isidora Goyenechea 3120. Piso 16,
Las Condes 
+ 562 2570 6090 

Antofagasta
 Uribe 636, oficina 1302 
+56 55 289 5735

Ximena López 
Gerenta General 

auscham@auscham.cl

www.auscham.cl


